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1. INTRODUÇÃO 

 

 

1.1. Caracterização do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires 
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1.1.1. Capacidade Instalada 
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Quadro 1: 

SETOR 

 

GESTÃO DE LEITOS - 2021 

Capacidade 
Instalada 

+ 
Isolamento* 

Capacidade 
Operacional 

+ 
Isolamento* 

Diferença 
% 

Capacidade 
operacional 
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Total 240 231 9 (3,75%) 96,25% 

*Refere-se a leitos de isolamento. 

Fonte: gestão de leitos do HMDJMP 
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1.1.2. Capacidade de produção assistencial 

 

Quadro 2:  

AÇÕES E SERVIÇOS  
META 

MENSAL 
META 

QUADRIMESTRAL 
META 

ANUAL 

PRODUÇÃO 
ASSISTENCIAL 
HOSPITALAR 

INTERNAÇÃO 

ATENDIMENTO 
AMBULATORIAL 
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PRODUÇÃO 
ASSISTENCIAL 

SADT 
ANGIOLOGIA 

CARDIOLOGIA 

NEUROLOGIA 

PRODUÇÃO 
ASSISTENCIAL 

CIRURGIAS 

TOTAL 72.440 289.760 869.280 

Fonte:  
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2. CARACTERIZAÇÃO DA FUNDAÇÃO PARAIBANA DE GESTÃO EM SAÚDE 

 

2.1. Perfil organizacional  PB SAÚDE 
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2.1. Objetivos estratégicos da Fundação 
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3. ESPECIFICAÇÕES DAS AÇÕES DE ATENÇÃO À SAÚDE 
 
  
 

3.1. Metodologia de manutenção e implantação das Políticas Nacionais de Atenção à 

Saúde 
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3.2. Estratégias de garantia aos serviços assistenciais  
 
 
 

  

 Assistência cirúrgica 

, 
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Assistência em urgência e emergência 
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Assistência às internações clínicas e cirúrgicas 

 

Assistências em terapia intensiva 
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Assistência em medicina diagnóstica  

, 

 

Assistência ambulatorial 
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transplante cardíaco, 

atenção nutricional oral, enteral e parenteral,
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atenção farmacêutica (hospitalar e clínica)
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4. ESPECIFICAÇÕES DAS AÇÕES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS 

 

4.1. Gestão de pessoas  
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4.2. Gestão do parque tecnológico e patrimonial 
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4.3.  Gestão da informação  

confidencialidade, integridade e 

disponibilidade

Confidencialidade

Disponibilidade

Integridade
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VLAN (Rede de Área Local Virtual)
switchs

Protocolo Spanning Tree (STP)
Switchs

Network Address Translation

Open Source

Active Directory Domain Services
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switchs, 

access point
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HIS (Sistema de Informações Hospitalares) 

RIS (Sistema de Informações Radiológicas) 
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LIS (Sistema de Informações Laboratoriais) 

BackOffice (Sistema integrado para setores administrativos) 

BackOffice

mobile
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4.4. Gestão do serviço de transporte sanitário 

 

 

4.5. Gestão da hotelaria e hospitalidade  
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4.6.  
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4.7. Gestão econômico-financeira 
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Quadro 3:  

MÊS PARCELA VALOR (R$) 
1 P1 17.033.523,29 
2 P2 17.033.523,29 
3 P3 17.033.523,29 
4 P4 17.033.523,29 
5 P5 17.033.523,29 
6 P6 17.033.523,29 
7 P7 17.033.523,29 
8 P8 17.033.523,29 
9 P9 17.033.523,29 

10 P10 17.033.523,29 
11 P11 17.033.523,29 
12 P12 17.033.523,29 

5. ESTRATÉGIAS PREVISTAS PARA TRANSIÇÃO DE GESTÃO HOSPITALAR 
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ANEXO I 
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO PROPOSTO PARA A UNIDADE 

 

ORÇAMENTO GLOBAL - MENSAL 
Sem 

Certificação 
 CEBAS 

Com 
Certificação 

CEBAS 

Grupo 01 - Orçamento de Recursos Humanos 7.755.198,29 6.695.077,39 

  Folha de Pessoal e Encargos 

    

    

  Provisões sobre a folha de pessoal 1.063.205,72 945.820,31 

    

    

    

    

    

    
Provisão para fundo de reserva para arcar com custos de possíveis 
condenações judiciais 

    

Grupo 02 - Orçamento de Serviços 2.814.525,00 2.814.525,00 

Serviços Médicos por especialidades 
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(outsourcing de impressão)

Grupo 03 - Orçamento de Materiais de Consumo e Insumos Hospitalares 5.863.800,00 5.863.800,00 

 Materiais Abastecimento Médico Farmacêutico 3.317.600,00 3.317.600,00 

  Órteses e Próteses 1.800.000,00 1.800.000,00 

  Nutrição 356.100,00 356.100,00 

 (Itens de panificação e outros)

    Almoxarifado 309.100,00 309.100,00 
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 Materiais Diversos 81.000,00 81.000,00 

Grupo 04 - Orçamento de Despesas Gerais e Administrativas 600.000,00 600.000,00 

TOTAL MENSAL GLOBAL 17.033.523,29 15.973.402,39 
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ANEXO II 
PROPOSTA DE DESEMPENHOS E COMPROMISSO 
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endowment funds

Tipos de Endowments

Meta

Unidade de 
Medida

Método de 
Cálculo

Critério DE:

Periodicidade

Tipo de 
Indicador

Melhor
 Sentido

Inclusão

Exclusão

Relevância

Objetivo

Numerador

Denominador

INDICADOR DE GESTÃO

Aporte ao Endowment da PB SAÚDE

Nome do 
Processo


